


muito sonhos, com a certeza de

que eles poderiam sim se tornar
realidade. Ideias, muitas ideias, prontas para sair do
papel e encontrar respostas nas comunidades. Aposta
no jovem, no seu potencial, na sua possibilidade de
transformac¢ao do mundo. Acreditar acima de tudo!

E assim que comeca a histéria do
Programa Aprendiz Comgas (PAC),
uma iniciativa que, desde 2000, vem
mudando o caminho de milhares de
jovens e educadores.

Para contar essa historia do jeito que
ela merece, reunimos aqui relatos e
vivéncias daqueles que deixaram a
sua marca no PAC, e levaram também
consigo novos aprendizados. Claro
que é s6 uma pequena parte, afinal,
histérias é o que ndo faltam e sempre
teriamos algo a mais a dizer.

Escolhemos entdo algumas
palavras, momentos marcantes, que
representam tudo aquilo que o PAC
acreditou e tentou criar e recriar
ao longo destes anos. Por meio dos
cartdes, vocé podera ler essa historia
da maneira que quiser: ndo ha uma
ordem, uma linha a seguir. Escolha por
onde quer comegar e mergulhe nesta
histéria que esta apenas comecgando...






de novembro de 2000, um som

diferente comegou a se ouvir ali,

naquela casa, na Rua Alegria, no
Bras, S3o Paulo. Na regido central da maior metrépole do pais, esse som se tornou a marca
registrada daquela casa, n° 153, e se espalhava para além das quatro paredes: o som da
alegria da juventude. Um ritmo Unico, frenético, de muito movimento, tipico da juventude.

Comecgava o primeiro dia de atividades, de milhares de outros que marcaram a histéria do
Programa Aprendiz Comgas (PAC). Em roda, na cantiga da ciranda, aqueles 67 jovens paulistas
davam seus primeiros passos para transformar suas ideias em agdes concretas de mudangas
de suas comunidades.

A empresa Comgas — Companhia de Gas de Sado Paulo (que acabava de ser privatizada) tinha
grande interesse em desenvolver um projeto social e encontrou na Associa¢do Cidade Escola
Aprendiz um parceiro importante para pensar numa nova proposta de a¢ao.

Como uma grande tela em branco e a varias maos, a equipe passou a construir,
primeiramente, a Politica de Investimento Social Privado da empresa, que daria base e
sustentacdo para as agdes da companhia nesta area, e, depois, a tracar as diretrizes
de um programa.

Surgia assim o Programa Aprendiz Comgas, construido com uma visdo inovadora e
desafiadora: apostar no potencial juvenil, contribuindo para o desenvolvimento dos
jovens no exercicio da cidadania, na participagdo e intervengdo comunitaria por meio do
desenvolvimento de projetos.

A Comgads e a Associagdo Cidade Escola Aprendiz elaboraram, no inicio do Programa Aprendiz Comgds, um
plano qiiingiienal, com a proposta de dar a base e a sustenta¢do necessdria, a fim de que pudesse ser criada a

metodologia e, depois, disseminada para as dreas de concesséo da empresa.

Acreditar nos sonhos dos jovens

Disseminar propostas inovadoras






Programa Aprendiz Comgdas os jovens sdo convidados ndo apenas a sonhar, mas a descobrir como transformar aquele
sonho, que parece as vezes distante, em realidade. Por isso, o convite constante: “Para mudar o mundo, comece com a sua
ideia”. A frase que estampou centenas de materiais do programa nestes dez anos convida o jovem a ter atitude. O jovem é

chamado a pensar sobre o que gosta de fazer e como transformar isso numa agao concreta de mudanga da sua comunidade, da sua escola, do
seu bairro.

Assim, o Programa Aprendiz Comgas atua com a juventude na dire¢do de sua formagdo para uma atuagdo social ativa tendo como
pressuposto a participacdo e a acdo como mecanismos de exercicio da cidadania.

A proposi¢do do trabalho ndo é uma formacgdo para jovens, mas com os jovens, com a possibilidade de contar com um espaco de liberdade
para pensar, praticar, errar, corrigir os erros e partilhar sonhos. O jovem é convidado a se colocar sobre as questdes que lhe afetam e também
ao mundo: o seu modo de ver, pensar, sentir, decidir e agir no mundo.

Aprender fazendo Trabalhar em Grupo
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[ @ o trabalho em grupo
V’ Ven C’ar de forma intensa. Em
2002, foi assim que
30 jovens participaram do primeiro Coletivo Jovem. A proposta desta frente
de acdo do PAC visou sempre reunir grupos de jovens de até 24 anos, de

diferentes movimentos, ideologias e locais do pais para formar uma rede de
jovens que desenvolvem projetos sociais em diversas areas.

La em 2002, a primeira turma participou de trés encontros de imersao,
durante o ano. No primeiro encontro, apesar do frio intenso, com a
sensagdo de todos estarem “congelando” no acampamento, foram
trabalhadas questdes de elaboragdo de projetos, essenciais para a
metodologia do PAC que estava ainda em fase de construgdo. No segundo
encontro, a tematica foi captagdo de recursos e, no terceiro, avaliagdo. O
ultimo traz muitas recordagGes para quem vivenciou na pele momentos de
muita tensdo, mas de um intenso aprendizado de como trabalhar em grupo.

O Coletivo passou por varias edi¢gdes, com diferentes formatos, e os
projetos foram fortalecidos com a chegada do Prémio Aprendiz Comgas, em
2005. A experiéncia foi desenvolvida até o ano de 2008.



“Passamos uma semana
em Aguas da Prata (interior
de Sdo Paulo), num
acampamento volante. Os
30 jovens estavam divididos
em trés equipes. Ficamos
trés dias rodando até chegar
ao destino final. Cada
equipe tinha que planejar

a sua comida, lenha, lixo...
isso era um projeto. No
final ia ter o encontro de
avaliagdo. Eu nunca tinha
acampado e tinha vontade
de chorar, mas ndo podia
desistir. Julho..um frio..

no meio do mata. A dgua
tinha gosto de fogueira, pois
a gente fervia e colocava
no cantil. A comida era
muito ruim. Num dos dias,

comecou a ficar tarde

e algumas pessoas néo
tinham ainda conseguido
descer no rapel. Decidimos
entdo voltar, pois ninguém
tinha lanterna. Tivemos
de voltar por um lugar
estreito, encostado a um
penhasco. Nesta hora, a
gente deu as mdos e foi
andando devagarzinho,
unidos. Tudo isso foi
muito importante para
mim. Vi que, nas horas

de dificuldade, de perigo,
todo mundo é amigo. Os
preconceitos e os valores
mudam completamente.
Foi fantdstico”

Claudia Frazao

1N/ VY3V @ Trabalhar em grupo



Os sonhos devem ser ditos para comegar a se realizarem.
E como todo projeto, precisam de uma estrategia
para serem djcancados, O adiamento destes sonhos
desaparecera com o primeiro movimento

Paulo Freire



histdria vivida por Rayssa Winnie aconteceu numa

pequena creche, na regido central de S3o Paulo. Mas

ela é vivenciada diariamente pelos jovens, estejam
eles desenvolvendo seus projetos numa escola da capital, ou
em um asilo em Santos, no centro cultural de Sdo Bernardo do
Campo ou num orfanato em Sdo José dos Campos.

E na agdo, no aprender fazendo, que toda a metodologia
do PAC foi construida nestes dez anos. O fio condutor é o
projeto social, que vai ganhado corpo, cor, ao longo dos meses
de formagao. Os jovens se tornam entdo co-autores e co-
responsaveis do seu proprio processo de aprendizagem, ou
seja, conhecem as diversas ferramentas disponiveis que os
ajudam a colocar sua ideia em pratica, testam efetivamente
seus projetos nas comunidades, seguidos de momentos de
avaliacdo e de sistematizacdo das aprendizagens.

O projeto se torna um grande pretexto para despertar nos
jovens atitudes mais pré-ativas, novos posicionamentos
sobre os questionamentos do mundo e desenvolvimento de
habilidades essenciais a um cidaddo pleno. Afinal, é na propria
acdo educativa que este percurso de crescente autonomia e
participagdo é experimentado.

Curiosidade

“Passamos dois meses participando de oficinas sobre contagdo de historia

e chegou o dia de colocar em prdtica. A diretora chamou todas as criangas

da creche para o pdtio. Eram umas 300 criangas! Nos separamos em duplas
para ir contando as historias. Eu fui a penultima a apresentar. Elas ja estavam
cansadas de estar ali. Foi um momento marcante porque eu fui contar a
histéria sozinha: eu e o fantoche. Tive vontade de chorar. A historia falava do
“invasor”, ou seja, a chegada do segundo filho. Era baseada no livro que eu
mais lia quando era crianga. So que as criangas estavam gritando, chorando.

As professoras em agéio tentando organizar as criangas e eu tentando me
concentrar. Quando pairou um siléncio eu comecei a contar, do jeito que eu
tinha ensaiado diversas vezes. Minha boca tremia tanto que achava que ndo
estava conseguindo pronunciar as palavras direitos.

E ai comecei a mexer o fantoche e as criangas olharam para mim. Eu contei a
historia em oito minutos. Foi a unica apresentagdo que elas ficaram em siléncio.
Quando terminei, fui encontrar o grupo. Estava com vergonha porque achava
que tinha ido muito mal. E eu disse: ‘Eu sei que néo fui muito bem, mas posso ir
melhor da préxima vez’. Nisso a Nadine, nossa orientadora, com os olhos cheios
de lagrima me disse: Rayssa, o que vocé fez foi lindo, maravilhoso! E ai, pronto:

foi um momento mdgico”.

Rayssa Winnie, ex aprendiz e atualmente educadora do Progrma

Nestes dez anos, mais de 700 projetos sociais foram elaborados pelos jovens em Sdo Paulo e nas diversas
cidades do Estado em que o programa é disseminado.

Acreditar nos sonhos dos jovens

Descobrir o mundo Articular parcerias







num grande laboratério, em que sao
realizadas iniUmeras experiéncias, que vao se
aperfeicoando, sendo lapidadas, até alcangar
as grandes descobertas, assim também é

o Programa Aprendiz Comgas. A palavra
“experimentar” é vivida desde o inicio, em
2000. A prépria metodologia do programa
surgiu assim: experimentando novas formas
de se fazer!

Como ndo havia nada pronto, a equipe
de educadores formada por Pedagogos,
Cientistas Sociais, Comunicadores,
Historiadores, teve a liberdade em criar,
descobrindo a melhor forma de ajudar os
jovens a colocar suas ideias em pratica. “Sera
que isso vai dar certo? Va Ia e faga”, era
sempre a orientagdo a equipe.

No inicio, o foco foi mais no jovem, com
dindmicas e bate-papos que levantavam
guestdes como “Quem sou eu?”. O individuo
e 0 grupo, neste momento, era muito
importante a ser trabalhado. O projeto, em
si, veio depois. Diversos profissionais, com
experiéncias nestas questoes, ajudaram a
equipe a conhecer novas atividades para que
pudessem aplicar, depois, junto aos jovens.

Esse grande laboratério se refletiu nos
varios formatos de formacgao ao longo dos
anos que foram testados. Uma turma Unica,
duas turmas...separadas, no mesmo dia, em
dias diversos. E se for uma vez por semana?
N3o gerava vinculo. E se for entdo todos
os dias ou trés vezes por semana? Divida:
um semestre ou um ano? Alguém diria:
“Talvez seja muito para o perfil dos jovens,
que querem vivenciar coisas novas o tempo
todo”. Tudo foi descoberto fazendo!

Em 2011, os jovens em Séo Paulo participam do Programa Aprendiz Comgds 17. Desta vez, o

laboratdrio com os aprendizes acontece no bairro da Luz, no Centro da cidade, envolvendo seis projetos e 26 aprendizes. Na Luz, a

Associagdo Cidade Escola Aprendiz estd fomentando o conceito de bairro-escola, que busca ampliar os espagos educativos e os tempos

de aprendizagens das criangas e adolescentes, a partir da articulagéo com toda a comunidade local.

Aprender fazendo

Disseminar propostas inovadoras






novos percursos, explorar novos lugares,

novas habilidades. No Programa Aprendiz

Comgas, a ideia é trabalhar sempre a partir
da autonomia dos jovens, permitindo que possam ampliar seu repertério social, cultural, enfim, ter uma

nova leitura sobre o mundo.

O percurso formativo pelo Programa Aprendiz Comgas privilegia o maximo de abertura do jovem
a cidade, a comunidade, aos saberes de diferentes atores sociais, criando inUmeras situagdes de
apresentagdes, encontros e cruzamentos que permitem que conectem-se a uma pluralidade de

mundos: culturais, empresariais, comunitarios, governamentais, mundos juvenis, mundo das ONGs etc.

Estas novas vivéncias acontecem a partir de visitas a espagos urbanos, como o Edificio Martinelli,
no Centro da cidade de S3o Paulo, até a equipamentos culturais e de lazer, como o Museu da Lingua Portuguesa, passam por encontros para articulagdo
de parcerias em empresas ou atividades de intervengdo em politicas publicas, como ocorreu com o envolvimento dos jovens na Conferéncia Nacional da

Juventude.

Com certeza, muitas descobertas foram feitas também pelos jovens que participaram das diversas edi¢cées do Nucleo de Comunicagdo, produzindo
programas de radio, jornal mural, fanzines e revista, assim como os aprendizes envolvidos no curso Retratos da Cidade, experiéncia que buscou estimular a
investigacdo e apropriagdo dos espagos publicos da cidade.

A comunidade ganha também um outro significado para os jovens quando estes sdo incentivados a fazer uma grande “experiéncia investigativa”,
mapeamento lugares, pessoas, momentos, que podem contribuir com os projetos. Ja nas oficinas especificas, aprendem ainda habilidades importantes sobre a

tematica de suas propostas de agdo, a fim de colaborar com o desenvolvimento de suas atividades.

A todo momento, esta presente um intenso processo de reflexdo sobre a experiéncia vivida e de sistematizagdo das aprendizagens!

O CENPEC produziu uma avaliagdo sobre o Programa Aprendiz Comgds e, de acordo com a andlise

(apresentada no inicio de 2005), o PAC produziu beneficios significativos aos jovens, proporcionando
aprendizados do universo da cidadania e do mundo do trabalho. Isto permite afirmar que, no conjunto, esses jovens possivelmente fardo sua
inser¢do no mercado de trabalho com um diferencial importante, localizado na capacidade de se expressar e comunicar. Constatou-se também que
o comprometimento dos jovens com as questoes sociais pdde ser amadurecido por meio da elaboragdo do projeto, agregando Idgica operacional e

consisténcia aos problemas e solugées.

@ Construir novas trajetorias



Feliz aquele que transfere o que
sabe e aprende o que'ensina

Cora Coralina

A proposta

inovadora do Programa Aprendiz Comgds, de acreditar no potencial do jovem,
ndo podia ficar restrita a quatro paredes da casa da Rua Alegria. Era preciso sim
ampliar, atingir mais jovens, levar a metodologia para outros espagos.

A escola, local privilegiado para a aprendizagem, foi o espago definido pela
equipe para chegar ndo somente aos jovens, mas aos professores também.
Afinal, sdo eles os grandes responsaveis por acompanhar o desenvolvimento dos
projetos elaborados pelos jovens.

Em parceria com a CENP, inicialmente, e depois com o Centro Paula Souza, o
Programa Aprendiz Comgas comegou a mudar a cara e a maneira de se fazer
projetos em centenas de escolas pelo interior do Estado de S3o Paulo e da

baixada santista — cidades que ja recebiam o produto da Comgas: o gds natural.




O ponto de partida foi a sistematizagdo da
metodologia, realizada em 2004, que deu
origem a um material utilizado na capacitagdo
dos professores apresentando as condigdes que
possibilitam a formacgdo de jovens através dos seus

projetos de intervengdo social, desenvolvendo

| potencialidades individuais e coletivas.
Todos os anos, novas turmas sdo criadas,

—— e e a proposta é sempre na formagdo,

acompanhamento e aperfeigopamento do trabalho do professor como multiplicador da Tecnologia Social

para a Juventude, desenvolvida pelo Programa Aprendiz Comgas.

A escola passou a ser também um novo laboratério para testar e recriar a metodologia de projetos,
garantindo a incorporagdo de novas atividades e um novo olhar a partir da experiéncia dos professores.
A proposta do Programa Aprendiz Comgas se tornou uma grande novidade para os professores, pois

trata-se de um jeito totalmente novo de lidar e trabalhar com os alunos.

Curiosidade

“Nos primeiros dias de atividades, em 2005, na
imersdo que fizemos com os professores, em
Campinas, foi muito dificil deles entenderem
como um grupo de jovens poderia ter uma
ideia e, com algumas ferramentas, conseguir
colocar em pratica. Para eles isso era
impossivel. No inicio surgiam coisas como:
‘Como a gente ndo pode dizer para eles o

que eles devem fazer?’. No terceiro dia ja foi:
‘Imaginou que legal se eles pudessem...Ah, é,
ndo podemos falar o que podem fazerem’. No
quinto dia ai sim foi: ‘Ndo vejo a hora de saber

o que eles querem fazer!””

Claudia Frazdo — educadora do PAC
de 2000 a 2006

A sistematizagcdo da metodologia so foi possivel de ser realizada, pois havia uma grande preocupagdo em sempre registrar tudo o que se fazia no

Programa Aprendiz Comgds.

O Manual Aprendiz Comgds traz referéncias metodoldgicas e prdticas para elaboradores de politicas publicas, empresas, ONGs e outras instituigdes

que tenham por objetivo acreditar no poder de transformagdo e atuagdo dos jovens nas respectivas comunidades de forma empreendedora e

protagénica.

Em 2011, o DisseminA¢do tem uma nova proposta. Séo oferecidas seis oficinas com temas especificos a fim de atender professores e educadores de

organizagoes que queiram conhecer e se aperfeicoar em temdticas diversas. Além disso, é oferecida uma formagdo completa, de 100 horas, para que

os participantes tenham condi¢ées de atuar juntamente com os jovens na elaboragdo e implementagdo de seus projetos nas comunidades.

(VN VYN @ Para comegar X @ Experimentar: laboratorio para mudangas Transformar relagées: ensinar e aprender




Construir novas trajetorias
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Muito alem

de aprendizes, os jovens do Programa Aprendiz
Comgas encontraram no programa referéncias
gue os incentivaram a querer mais...muito mais!
Sao experiéncias adquiridas que agregaram aos

seus projetos de vida.
No projeto...

A atividade do grupo na comunidade bateu mais
forte para alguns jovens e as agdes permaneceram
mesmo apos a saida do programa. Jovens do
projeto Tudo por um Sorriso continuaram levando
alegria as criangas internadas em hospitais por
mais de trés anos, assim como as aprendizes do
projeto Malabares, que buscaram outros apoios e
conquistaram recursos - como o VAI (Valorizagdo
de Iniciativas Culturais), da prefeitura de Sdo Paulo
- para manter as oficinas de técnicas circences
para criangas e adolescentes da zona sul da cidade

de S3o Paulo.

Curiosidade

No trabalho...

Durante a realizagdo dos seus projetos, muitos
jovens descobriram que, muito mais do que colaborar
com suas comunidades, eles podiam também
transformar toda aquela experiéncia em uma
profissdo de fato. A faculdade de Educagdo Fisica,
Comunicagdo, Pedagogia, Sociologia, enfim, foi a
escolha de dezenas de jovens do Programa Aprendiz
Comgas.

Muito além...

E ndo é que alguns uniram ainda as duas coisas:
profissionalizaram seus projetos, transformando-os
também em empreendimentos e agGes mais efetivas,
sempre buscando ensinar e aprender. Isso € visto na
pratica nas oficinas de comunicagdo hoje oferecida
pelo grupo que fazia parte da Revista Menisquéncia
ou os cliques e materiais graficos repletos de

criatividade do grupo Grafitti com Pipoca.

“Eu estava com 16 anos naquela
época e o PAC me deu um norte
para onde eu queria ir e estou
até hoje. Colaborou muito

com a minha formagdo, o meu
crescimento. Foi o principal,

eu diria. O meu projeto foi
importante para eu poder tomar
outras atitudes e dizer: “Ei, o que
vocé quer?” Olho para trds, e

foi o que me deu a diregdo para
saber o que eu queria fazer mais
para frente”

Renata Paiva — ex-aprendiz e atualmente

estudante de Sociologia e estagiaria da
Associacdo Cidade Escola Aprendiz

~

Uma avaliagdo realizada pela Multifocus, em 2006, mostrou que o PAC gerou nos jovens maior autoestima,

aumento dos conhecimentos, mais pro-atividade e independéncia. De acordo com a pesquisa, os jovens

apontaram que a metodologia desenvolvida ajudou a superar as dificuldades para desenvolverem seus projetos. Eles criaram objetivos de vida,

projetos para o futuro e incluiram neles o estudo, o aprimoramento para conseguir uma melhor posi¢do na sociedade.
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A mente que se abre
a uma nova ideia
Jjamais voltara ao seu
tamanho original

Albert Einstein




de PAC, a conquista
Em dez anos -

essencial para trazer
ainda mais riqueza a iniciativa e também aos projetos dos jovens. O programa nasceu de
uma parceria certeira entre uma empresa — Comgas — disposta a desenvolver uma proposta
inovadora na area social — e de uma organiza¢do — Associacao Cidade Escola Aprendiz — que
tinha conhecimento e muita vontade de apostar ainda mais na juventude. Essa articulagao

se expandiu para diversas outras frentes e marcaram momentos importantes na histéria do
programa.

Com uma participagdo intensa por parte do presidente da Comgas na época — Oscar Pietro
— que tinha uma identificagdo muito forte com os jovens, envolveu os fornecedores e outras
empresas que trabalhavam com a Comgas para apoiar os projetos dos jovens. Nascia assim
a iniciativa “Amigos do Aprendiz Comgas”. Muitos funcionarios também passaram a ser
parceiros do programa, desenvolvendo oficinas especificas junto aos grupos de jovens, a fim
de compartilhar experiéncias e conhecimentos de suas areas.

Mas a parceria se expandiu para além dos muros do Programa Aprendiz Comgas. Para a
disseminac¢do da metodologia, o programa chegou a Secretaria Estadual de Educagao —
CENP e depois ao Centro Paula Souza e, para garantir novas oportunidades para os jovens,
firmou parceria em 2007 com a Ashoka Empreendedores Sociais para a realizacdo do Projeto
Geragdo MudaMundo (GMM). O objetivo foi incentivar o movimento de juventude inserindo
o conceito de empreendedorismo. Durante duas edi¢des, os jovens participaram de uma
série de atividades na sede do Programa, além de um seminario com outros jovens do GMM
e também um painel, para apresentarem seus projetos a profissionais da area. Todos os
projetos desenvolvidos pelos jovens do Programa conquistaram o financiamento semente da
Ashoka, de até RS 1.500,00.

“Participar da feira foi uma
experiéncia muito bacana. Durante
a atividade, chegamos até a
trocar materiais para ajudar na
explicacdo dos projetos com o
mesmo foco”

Pamela Andrade, do projeto DST - Quem
Ama Cuida — PAC 12 - feira de 2007

@ Disseminar propostas inovadoras Experimentar: laboratério para mudangas Aprender fazendo







Perguntas mil passam
diariamente pela cabeca dos jovens do
Programa Aprendiz Comgds durante a
elaboragao de seus projetos. Para dar
respostas a estes questionamentos, desde
2003, o programa coloca os jovens a prova
de fogo: Que tal enviar o seu projeto para
ser lido e analisado por quem entende do
assunto? Esse é o momento da “simulagdo de
parcerias”, em que, profissionais convidados
do Programa Aprendiz Comgas, inclusive
funciondrios da Comgas, recebem os jovens e
ajudam os grupos a se preparar melhor para
0 encontro, num segundo momento, com
possiveis apoiadores.

Depois dessa etapa, s6 mesmo a Feira de
Projetos, atividade também incorporada a
metodologia em 2003, para apresentar os
resultados finais de todo o trabalho. Em
diversos momentos estiveram reunidos
dezenas, ou melhor, centenas de jovens e
professores para falar sobre seus projetos,

articular parcerias e trocar experiéncias.

O grande momento de encontro entre os jovens das cidades do DisseminAgdo e do FormAgao
sempre foi a Feira de Projetos. Eram tantos participantes que o espago do Programa Aprendiz
Comgas ficava pequeno para tanta gente. A rua Alegria se transformava, literalmente, num
grande palco para a apresentagdo de resultados das agoes.

Em todas as feiras, os convidados encontravam as ideias dos jovens
concretizadas nos projetos!






e profundo processo

de mudanga: de visao,

de atitude. Seja entre
a equipe de educadores do PAC e os aprendizes ou entre os professores e os jovens nas
escolas. Ha uma nova relagdo sendo criada no processo de ensinar e aprender: No PAC, todas
as situagdes, sejam elas de conquistas e apoio ou de insatisfagdes e de adversidades, sdo
transformadas, na roda, em momentos de aprendizados.

O que nds vamos aprender com isso? Qual a sua opinido sobre este assunto? Qual vai ser a
sua atitude aqui?

O jovem passa a ver que a sua opinido tem valor e o educador aprende também que, muitas
vezes, precisa “dar um passo para tras” e ndo transferir suas proprias expectativas para os
jovens. Na escola, isso se reflete de maneira imediata: os educadores comegam a descobrir
de fato a importancia de ver o jovem como ele é, muito além das notas das provas e da sala
de aula. O professor muda de lugar, seu papel ndo é mais o mesmo: ele esta ali para apoiar,
mostrar caminhos, mas a decisdo é do jovem.

Como no interior do Estado a maior parte das agdes dos jovens acontece na propria
escola, houve uma alteragdo na dindmica escolar. Muitos jovens tornaram-se referéncias
de desempenho e participagdo. Em sala de aula, novas metodologias também foram
incorporadas pelos professores, incorporando aprendizados no processo de formacao.

Acreditar nos sonhos dos jovens Disseminar propostas inovadoras r‘



O momento em que
anunciaram o inicio da
premiagdo foi muito especial.
Todo o meu grupo se

olhou e sem que ninguém
pronunciasse qualquer
palavra nossas mdos se
uniram, alguns olhos se
fecharam e outros mais
ansiosos, como o meu,
ficaram bem abertos quase
esbugalhados com medo de
perder o mais importante, o
tdo sonhado momento em
que anunciariam o nome

do grupo. Ouvimos: “Cia.
Meses de Teatro”! Os gritos,
pulos, beijos e abragos foram
incontrolaveis. Era mais uma
mudanga que servia para
afirmar nossa vontade em
querer a nossa arte na mao
de quem quisesse pega-la!”...
Fabiano Lira — jovem do projeto Cia
Meses do PAC 6




- . @ o jovem Fabiano Lira se

“O Prémio é mais uma mostra de | ! - :
- o empra de uma maneira
quanto o AGOFER LI pOtenCIaI SS’m CO m O Inica do di
5 o ~ o unica do dia em que
do jovem. A premiagdo valoriza o :

que eles estdo fazendo e ajuda na
sustentabilidade da agdo. Trata-

o grupo recebeu o Il Prémio Aprendiz Comgas, no ano de 2006, outras dezenas de jovens
também tiveram a oportunidade de verem suas agoes, suas ideias, sendo reconhecidas.

se da primeira experiéncia que O Prémio é mais uma agdo de incentivo do programa, oferecendo desta vez, além do apoio
muitos grupos tém de concorrer técnico e pedagdgico da equipe, recursos financeiros para a viabilizagdo e a implementagdo
em um edital, ou seja, éo primeiro dos projetos sociais idealizados e executados por eles.

’ 4
passo para eles ‘cairem no mundo’ Mas, o reconhecimento exige preparagao dos jovens. Os projetos apresentados sdo avaliados
com essa responsabilidade e terem a partir de critérios como possibilidade de execugdo, clareza da ideia, inovagdo, preocupagao
um parceiro” com o social e criatividade.
Ivy Moreira — gestora do Programa Na prética, o desafio para os jovens é aprimorar mais do que nunca suas agdes nas
Aprendiz Comgas comunidades, com mais responsabilidade e organizagdo. Nas maos destes jovens, em todas

as edigdes, os recursos ganharam novas formas. Se transformaram em cameras de video para
registro das agGes, bolas de futebol ou materiais de malabares para as oficinas, 6nibus para
levar criangas ao parque e aprender sobre a preservagdao ambiental, novos cursos de formagado
para conhecer dindmicas...

Curiosidade

Em suas quatro edigcoes, o Prémio reconheceu o trabalho desenvolvido por 29 projetos juvenis. No total, foram
direcionados RS 64 mil para os jovens aplicarem nas suas propostas. Em 2011, o prémio passou a chamar-se
Edital Aprendiz Comgads.

AN/ :3YN @ Construir novas trajetorias Articular parcerias



l sta g eragao de
son oS e utopias,
os jovens foram e
contmuara sendo
a vanguarda,
porque, olhando
para o futuro,
sgo eles_ os que
tém mais razoes
e motivos para
sonhar, para

fazer planos, para ™ -"'""

Imaginar utoplas,
para fixar um
norte”.

Juan Carlos Rodriguez Ibarra

n

-




O mund

esta em mudanca e, a cada dia, novos
desafios estdo sendo colocados aos jovens
brasileiros. Educa¢do, emprego, salde...o
gue se espera deste cidaddo do século 21?
Os jovens precisarao estar cada vez mais
preparados para atender a estas demandas:
novos conhecimentos, novas posturas e
novas formas de responder a estes desafios.

Os jovens, a cada dia, comegam também
a buscar a garantia por seus direitos, de
querer falar, de dar sugestGes, de ter uma
educagao de qualidade, e isso vem ao
encontro da prépria proposta do PAC. A

chegada as escolas publicas. Essa nova forma
de fazer, que muda as relagGes entre alunos
e professores e traz a agdo para a escola, é
algo também urgente para a educacgao, que
precisa se renovar para garantir de fato uma
educacao de qualidade e transformadora.

A certeza que fica é que todos os
aprendizados dardo a direcdo aos novos

rumos que o programa deve seguir nos

proximos dez, vinte anos... Novidades ja
virdo em 2012, com a nova sistematizacdo da
metodologia, agregando as experiéncias dos
ultimos anos.

E a histdria continua...E quem vai escreveé-

la? Os jovens: com seus sonhos, seus ideais,
sua vontade de transformar!

experiéncia e os conhecimentos gerados pelo
programa poderao apoiar outras instituicdoes
e programas que queiram fortalecer essa
questdo em suas agdes voltadas a juventude.

H4 no préprio PAC um movimento de
se inserir e buscar influenciar as politicas
publicas, estando mais presente nos grupos
de discussdo e nos féruns que debatem as
questdes da juventude. Os primeiros passos
foram dados a partir da DisseminAg¢do, com a




Linha do tempo

2011

e  Comemoracgdo pelos 10 anos do programa.

. Parceria com o Museu de Energia para o
desenvolvimento das atividades com os
jovens no laboratério em Sdo Paulo.

e Metodologia passa a ser disseminada
também para educadores de organizagdes
nao-governamentais.

e  Programa Aprendiz Comgas inicia
atendimento nas comunidades das regionais
da Comgas.

2010

e Mudangas na metodologia do DisseminAgao,
que passa a ter formagdes por tematicas.

e  PAC de casa nova: mudanca para a sede da
Associagdo Cidade Escola Aprendiz.

2009

e Inicio da parceria com o Centro Paula Souza.

e  Criagdo de um grupo de trabalho para discutir
novas propostas para a metodologia do PAC.

2008
e Avaliagdo externa do Programa realizada
pelo IDECA.

2007

e  Atualizagdo da sistematizacdo da metodologia
e langamento da segunda edi¢do do Manual
Aprendiz Comgas.

e  Parceria com a Ashoka para a realizagdo do
projeto Geragdo MudaMundo.

e Programa Aprendiz Comgas vencedor da
categoria “Comunicagao e Relacionamento
com a Comunidade” do Prémio Aberje 2008/
Regido Sul Sudeste.

e  PAC recebe “Mengao Honrosa” no 32 Prémio
Milton Santos, da Camara Municipal de
Sao Paulo.

e Programa é finalista na categoria “Apoio a
Comunidade na area de Educagdo” do Prémio
LIF/Camara Francesa.

2006

e  Programa Aprendiz Comgas recebe “Mencgdo
Honrosa” no 32 Prémio Milton Santos, da
Camara Municipal de Sdo Paulo.

e Programa Aprendiz Comgas é destaque
na area da juventude no livro “Jovens
Transformagoes”, da Ashoka
Empreendedores Sociais.

e Avaliagdo externa do Programa realizada pela
empresa Multifocos.

2005

e Langamento do Prémio Aprendiz Comgas.

e Programa é homenageado como Parceiro do
Ano de 2005 do Prémio Conseg, do Conselho
Municipal de Seguranga de SP.

e PAC é finalista dos Prémios LIF/Cadmara
Francesa e Vida Profissional Sodexho Pass.

2004

e  Primeira sistematizagdo da metodologia do
programa e langamento do Manual
Aprendiz Comgas.

e Inicio da disseminagdo da metodologia para
as escolas das cidades de concessdo
da Comgas.

e Avaliagdo externa do Programa realizada
pelo CENPEC.

e  Parceria com a CENP (Coordenadoria de
Estudos e Normas Pedagdgicas) da Secretaria
Estadual de Educagdo de Sdo Paulo.

e  PAC é destaque do Prémio Histérias de
Mobilizagdo Juvenil, promovido pela ONG
Aracati e Fundacdo Kellog.

e PAC é finalista na categoria “Educagdo” do
Prémio ECO/Amcham.



Jovens do Aprendiz Comgas participam do
OLDNET, projeto intergeracional em que
jovens oferecem aulas de informatica para
idosos da regido do Bras.

2003

PAC é destaque na categoria “Apoio a Crianga
e ao Adolescente” do Guia Exame da Boa
Cidadania Corporativa.

Aprendiz Comgas é finalista na categoria
“Educagdo” do Prémio ECO/Amcham.

2002

Langamento do Coletivo Jovem.

PAC vence Prémio Destaque de Marketing,
da Associagdo Brasileira de Marketing e
Negdcios.

Acontece o imPACto, evento cultural
quinzenal com os temas: menino de rua,

folclore, mulher, loucura e devaneio, parceria,

indio e sexualidade.

2001

Formagdo da primeira turma do Programa
Aprendiz Comgas — PAC

Primeira avaliagdo externa do Centro de
Estudos e Pesquisas em Educacdo, Cultura e
Agdo Comunitdria — CENPEC.

Empresas parceiras do negdcio da Comgas
patrocinam projetos dos jovens.

Inicio das atividades com os “Amigos do
Aprendiz Comgas”, empregados da Comgas
que apoiam projetos dos jovens.

2000

Parceria entre a Comgas e a Associagdo
Cidade Escola Aprendiz.

Langamento do Programa Aprendiz

Comgas (PAC).

Criagdo do Plano Quinquenal com as metas e
iniciativas a serem realizadas pelo PAC.
Primeira avaliagdo externa do Centro de
Estudos e Pesquisas em Educagdo, Cultura e
Agdo Comunitaria — CENPEC.

Empresas parceiras do negdcio da Comgds
patrocinam projetos dos jovens.

Inicio das atividades com os “Amigos do
Aprendiz Comgas”, empregados da Comgas
que apoiam projetos dos jovens.
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Cidades beneficiadas






Aprendiz em numeros




Projetos elaborados

Jovens beneficiados

Escolas e ONGs participantes

Professores e educadores beneficiados







A Comgas é a maior distribuidora de gas canalizado do Brasil, nos segmentos: residencial, industrial, veicular e de coogeragdo e
termogerac3o. E responsavel por cerca de 30% das vendas de gés natural do Pais. Gera mais de 5.000 empregos diretos e indiretos.

Ao ampliar a rede de distribuicdo de gas natural canalizado, a Comgas colabora para impulsionar economicamente e socialmente as regides
por onde esses quase 6 mil quilometros de rede passam e 68 municipios no estado de Sdo Paulo. A Comgds busca por meio de suas a¢des a
convergéncia do desenvolvimento econémico-financeiro, com a conservacdo e minimizacdo dos impactos ambientais e o desenvolvimento
social.

A Comgas tem como principais a¢gdes de investimento na comunidade o Programa Aprendiz Comgas e o Fundo Comgds de Patrocinio
Sociocultural.

O Programa Aprendiz Comgds é uma parceria entre a empresa Comgas e a organizacdo nao-governamental Cidade Escola Aprendiz. Desde
2000 atua na formagdo de jovens interessados em desenvolver projetos sociais em suas comunidades e dissemina sua tecnologia social a
educadores e gestores. O PAC foi criado na cidade de Sdo Paulo e expandido gradualmente em diregdo aos municipios onde o gas canalizado
e distribuido. O programa ja foi realizado nas cidades de Americana, Campinas, Hortolandia, Indaiatuba, Jaguaritna, Jundiai, Nova Odessa,
Pedreira, Santos, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, Sdo José dos Campos e Sdo Vicente.

Desde 2007, a Comgas também investe anualmente no Fundo Comgds de Patrocinio Sociocultural, um mecanismo criado para propiciar
a participacdo e fomentar projetos socioculturais. O Fundo Comgas é destinado a projetos socioculturais enquadrados no artigo 18 da Lei
Federal de Incentivo a Cultural (Lei Rouanet), que tenham como objetivo fomentar empreendimentos que gerem aprendizado transformador
capaz de promover relagdes sustentdveis.

COMGAS
www.comgas.com.br

www.fundocomgas.com.br
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